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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-14

LUBUSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ KOBIET BABA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica STARY RYNEK Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowosé ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-067

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 684549232

Nr faksu 684549232

E-mail baba@baba.org.pl

Strona www baba.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-09-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-03-31
publicznego
5. Numer REGON 97129357900000 6. Numer KRS 0000060904
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Anita Kucharska-Dziedzic | prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Motyka wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Bozena Waltrowska sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Joanna Ortowska cztonek TAK
(Nale"z'y M'/pI'SGé imiona, n?zwiska oraz i’nformacje o funkC{'i Bogumita Burda cztonek NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Idalia tyczkowska cztonek NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Rozdziat Il

Cele i $rodki dziatania

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Dostarczanie inicjatywom kobiecym w regionie lubuskim wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do prowadzenia efektywnej i kreatywnej
dziafalnosci na niwie spoteczne;j.

2. Propagowanie i upowszechnianie wiedzy o prawach i wolno-Sciach
cztowieka.

3. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakre-sie
polskiego i unijnego prawodawstwa.

4. Zwiekszanie aktywnosci kobiet w zyciu politycznym, gospo-darczym i
spotecznym w panstwie prawa, rowniez poprzez prowa-dzenie lobbingu
oraz przeciwdziatanie bezrobociu i promocje przedsiebiorczosci.

5. Promowanie réwnosci.

6. Wspieranie inicjatyw kobiecych wywodzacych sie z grup
mniejszosciowych (religijnych, narodowych).

7. Reprezentowanie i ochrona interesdw cztonkéw Stowarzy-szenia.
8. Inspirowanie i inicjowanie dziatalnosci kulturalnej i artystycz-nej.
9. Promowanie postaw prozdrowotnych.

10. Przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy, przestepczosci

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizacje:

a. warsztatéw dla kobiet, przedstawicieli grup obywatelskich i za-
wodowych,

b. grup wsparcia, terapii i mediacji,

c. kurséw, seminariéw, konferencji, wyktadow i szkolen.
2. Kontakty z réznymi organizacjami pozarzagdowymi w kraju i zagra-nica.
3. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.
4. Prowadzenie poradnictwa, punktu informacyjnego, podejmowanie
interwencji.
5. Monitorowanie problemdw i zjawisk spotecznych.
6. Kontakty z mass mediami dla potrzeb edukacyjnych oraz prezenta-cji
stanowisk.
7. Przyznawanie stanowisk i stypendiéw.
8. Roztaczanie opieki nad cztonkami Stowarzyszenia oraz wystepo-wanie
w obronie ich interesow, a takze organizowanie samopomocy
kolezenskiej.
9. Zgtaszanie wnioskdéw w sprawach stypendiéw dla cztonkéw
Stowarzyszenia.
10. Dziatalnos¢ wolontariackg w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontaria-cie (Dz.
U.z2010r., nr 234, poz. 1536 t.j.).
11. Realizowanie zadan w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trud-nej
sytuacji
Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
3) dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spo-tecznej
oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
4) dziatalnosci charytatywnej;
5) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;
6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w ro-zumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczni-czej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1638);
7) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;
8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajg-cych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
9) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn; 10) dzia-falnosci
na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
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12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

13) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

14) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowe-go;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrod-niczego;
16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

17) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwéj demokracji; 18)
udzielania nieodptatnego poradnictwa obywa-telskiego;

19) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

20) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

21) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

22) promocji i organizacji wolontariatu;

23) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

24) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

25) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

26) rewitalizacji;

27) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmio-téow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

e Udzielatysmy i udzielamy bezptatnego poradnictwa specjalistycznego,

tj. prawnego, psychologicznego, psychoterapeutycznego, doradztwa zawodowego, coachingu czy wsparcia w kryzysie
udzielanego przez osoby pierwszego kontaktu oraz pomoc mediatorki w alternatywnym rozwigzywaniu konfliktow.

W 2019 r. udzielitySmy ok. 900 porad. Osoby zgtaszajgce sie do nas po pomoc to przede wszystkim kobiety doswiadczajgce
przemocy, ale takze osoby doswiadczajgce problemdw innej natury, takich jak: oszustwa, kradzieze, naduzywanie alkoholu
przez cztonka rodziny, brak pracy, problemy emocjonalne, depresja, konflikty rodzinne, pracownicze itp. Wszystkie specjalistki
udzielaty porad jako wolontariuszki (bez wynagrodzenia). Pozyskanie, utrzymanie i koordynowanie ich pracy to m.in. przedmiot
niniejszego projektu ,,wsparcia instytucjonalnego”.

* Realizowatysmy projekty:

Projekt wsparcia instytucjonalnego (dwuletni) — dofinansowany ze srodkéw Fundacji im. Stefana Batorego — zatrudnitySmy (w
wiekszosci na umowach wolontariackich) i przeszkolitysmy osoby, ktérych zadaniem jest praca na rzecz Stowarzyszenia,
zardwno wewnatrz organizacji tj. czuwanie nad gtéwnym, wsparciowym obszarem organizacji czyli pierwsze wsparcie oséb
zgtaszajacych sie w trudnej kryzysowej sytuacji, organizowanie porad specjalistycznych, koordynowanie biezgcych projektow i
innych podejmowanych przedsiewzie¢ w obszarze dziatan antyprzemocowych i antydyskryminacyjnych. Réwnie waznym
obszarem zatrudnionych osdb jest praca na rzecz marki Stowarzyszenia czyli promocja, wspotpraca z partnerami, darczyricami,
utrzymywanie kontaktow i relacji, zainteresowania Stowarzyszeniem, dobry wizerunek BABY.

»,Mamy prawo, mamy prawa V Wolnos¢, niepodlegtosé, prawa obywatelskie” — spotkania edukacyjne, warsztaty z dzieémi i
mtodziezg w szkotach wszystkich szczebli edukacyjnych dot. edukacji prawnej — projekt dofinansowany ze srodkéw Miasta
Zielona Goéra. To juz kolejna V edycja projektu, w ktdrym uczymy prawa dzieci i mtodziez. Za kazdym razem wybieramy inny
temat przewodni i staramy sie trafi¢ do kolejnej szkoty w Zielonej Gérze.

,Dziecinstwo, mtodosé, bezpieczeristwo i wzajemna troska IlI” — spotkania edukacyjne z dzie¢mi, mtodzieza, pedagogami i
rodzicami w szkotach wszystkich szczebli edukacyjnych, dot. tematyki antyprzemocowej, antydyskriminacyjnej, profilaktyki
niebezpiecznych zachowan — projekt dofinansowany ze srodkéw Miasta Zielona Géra. W 2019 roku tematem przewodnim byto
przeciwdziatanie agresji motywowanej nienawiscia, dyskryminacja, hejtem, uprzedzeniami i brakiem umiejetnosci
powsciggania negatywnych emocji.

»Bezpieczni od HIV/AIDS i innych chordb wstydliwych”— projekt poszerzenia wiedzy prawno-psychologiczno-zdrowotno-
spotecznej na temat réznych aspektow sytuacji rodziny w kryzysie spowodowanym chorobg i mozliwosci uzyskania pomocy i
wsparcia przez rodziny dotkniete HIV/Aids oraz pozostatymi chorobami roznoszonymi drogg kontaktéw seksualnych w Zielonej
Gorze; zmiany swiadomosci i postaw obywateli Zielonej Gory wobec sytuacji kryzysu spowodowanych chorobg czy zakazeniem
wirusem HIV; wsparcie postaw prozdrowotnych i profilaktycznych i edukacje prozdrowotng w aspekcie zagrozenia zakazeniem
wirusem HIV, wirusem HCV oraz pozostatymi chorobami roznoszonymi drogg kontaktéw seksualnych; zapobiezenie
zachowaniom ryzykownym oséb mtodych w kontekscie zagrozenia zakazeniem chorobami roznoszonymi drogg kontaktéw
seksualnych.

,Bezpieczni dzi, bezpieczni jutro”(2019) — spotkania edukacyjne z dzie¢mi, mtodziezy, pedagogami i rodzicami w szkotach
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wszystkich szczebli edukacyjnych, dot. tematyki przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym m.in. przemocy
domowej. To kolejny projekt ukierunkowany na przeciwdziatanie patologiom i wykluczeniom spotecznym zwigzanych z
podejmowaniem ryzykownych lub nieakceptowalnych spotecznie zachowan oraz kolejny etap wzmacniania poczucia
bezpieczenstwa zielonogdrskich dzieci, mtodziezy i rodzin oraz kompetencji nauczycieli i pracownikéw szkét.

»Specjalistyczne wsparcie informatyczne dla zapewnienia bezpieczenstwa cyfrowego organizacji”- dzieki dofinansowaniu
Fundacji im. Stefana Batorego zatrudnity$Smy specjalistéw — informatykow, natomiast koordynacje dziatan informatycznych oraz
odpowiednie szkolenie przeprowadzitySmy dzieki niniejszemu grantowi ,,wsparcia instytucjonalnego”.

,Gotowi na samodzielnos¢, gotowi na dojrzatosé” — we wspodtpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Placéwka
Opiekunczo — Wychowawczg nr 4 w Zielonej Gorze, zorganizowatySmy warsztaty dla wychowankow placéwki, ksztattujace
umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego, planowania i zarzgdzania posiadanymi zasobami a takze dotyczace
kwestii prawnych w kontekscie konsekwencji podejmowanych decyzji, podpisywania umdw, prawa pracy i budowania
odpowiedzialnosci za podejmowane zobowigzania.

»Pomagamy Pomagaczom — Centrum Wolontariatu” — zorganizowatysmy 20 godz. szkolen prawno-psychologicznych dla oséb
chcacych sie aktywizowaé w pracy wolontariackiej. Kazdemu uczestnikowi szkolenia umozliwitysmy odbycie 6 — godzinnej
praktyki wolontariackiej pod opiekg mentora - doswiadczonego wolontariusza Stowarzyszenia BABA.

Ulotki dla dzieci i mtodziezy — 20.000 sztuk

Ulotki zawierajg podstawowe informacje wzmacniajgce ich poczucie bezpieczenstwa oraz wiasciwe postawy wzajemne;j troski
réwiesniczej i niwelujgce zachowania majgce charakter tzw. mowy nienawisci a takze inne ryzykowne postawy i zachowania
Wszystkie materiaty powstang takze w wersji elektronicznej. Ulotki dla dzieci i mtodziezy powstaty w dwu wzorach: dla dzieci ze
szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych ze wzgledu na rézny poziom percepcji i wiedzy ogdlnej. W obu skupitySmy sie
na kwestii zaufania do oséb dorostych i instytucji pomocowych oraz okresleniu, co jest krzywdzeniem dzieci i mtodziezy oraz
zagrozen zwigzanych ze spozywaniem alkoholu.

Broszura ,,Bezpieczni od HIV AIDS i innych chordéb wstydliwych” - 800 sztuk

Poradniki przygotowat zesp6t prawnikdw, psychologdw, lekarzy i edukatoréw, dostosowujgc do najnowszego stanu wiedzy i
zmiany przepiséw. Do wszystkich przygotowanych przez nas materiatéw, zaréwno tych w formie papierowej jak i elektroniczne;j
oraz szkolen, warsztatow i porad dostep jest bezptatny.

Szkolitysmy sie:

Szkolenie ,,Strategicznie o komunikacji” organizowane i dofinansowane przez Fundacje im. Stefana Batorego — dowiedziatySmy
sie m.in.: Jak krétko i z sensem opowiedzie¢ o tym co robimy. W jaki sposdb zyskiwac sojusznikéw. Jak zaplanowac¢ kampanie.
Jak wykorzystac¢ efekty i wptyw naszych dziatarh do wzmacniania pozycji i wizerunku organizacji. Jak unika¢ ngo-sowego zargonu
komunikujac sie z otoczeniem. Udziat w szkoleniu uruchomit zmiany w sposobie komunikacji przedstawicieli naszego
Stowarzyszenia z ,Otoczeniem” caty czas pracujemy nad ulepszaniem i skutecznoscig naszych kanatéw komunikacji. Szkolenie
,Bingo” organizowane i dofinansowane przez Fundacje Panoptykon — dowiedziatySmy sie jak dbac o bezpieczeristwo w
organizacji zaréwno to ludzkie czyli dotyczace pracownikdw, wolontariuszy i podopiecznych organizacji, jak i bezpieczernstwo
przetwarzanej w Stowarzyszeniu informacji zaréwno analogowej jak i cyfrowej. Szkolenie ,,Bingo Brunch” — Il edycja szkolenia
Bingo zorganizowana i dofinansowana przez Fundacje Panoptykon — spotkatySmy sie ze specjalistami-praktykami z zakresu
RODO tj. m.in. prawniczkg i psycholozka ktére przeprowadzity nas krok po kroku przez proces wprowadzania zmian w
organizacji zwigzanych z RODO. Szkolenie z Mediacji Podstawowej i Rodzinnej w warszawskim Centrum Mediacji Partners —
dzieki szkoleniu poszerzytySmy naszg oferte pomocowsq. Osoby zgtaszajgce sie do nas po pomoc mogg skorzystac¢ z pomocy
mediatorki, ktérej zadaniem jest wsparcie obu stron sporu w dojsciu do ugody poza salg sgdowa. Szkolenie z zakresu
przetwarzania danych osobowych ,,RODO” — dzieki szkoleniu realizujemy w Stowarzyszeniu Polityke Ochrony Danych zgodna z
obowigzujgcymi przepisami unijnymi. Szkolenie Dialog Motywujgcy — nasza przedstawicielka zostata zakwalifikowana do
udziatu w 3-miesiecznym cyklu warsztatéw dla psychologdéw, pedagogdw, pracownikéw socjalnych organizowany przez Biuro
Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Zielonej Gdrze. Wiedza i umiejetnosci zdobyte podczas warsztatow majg wptyw
na podniesienie poziomu skutecznej komunikacji motywujacej do zmiany osoby zgtaszajgce sie do Stowarzyszenia po pomoc.
Studium Dialogu Motywujacego — po ukonczeniu 2-letniego Studium Terapii (styczern 2020r) osoba zatrudniona w
Stowarzyszeniu, dotgczy do grona wolontariuszy- specjalistdw terapeutdw udzielajacych bezptatnie pomocy
psychologiczno—terapeutycznej a takze zdobedzie uprawnienia trenerskie umozliwiajgce prowadzenie szkolen dla Pomagaczy —
psychologow, pedagogdw, asystentéw rodzin, pracownikéw socjalnych a takze przedstawicieli wymiaru sprawiedliwosci i wielu
innych, co wzbogaci naszg komercyjng oferte wspétpracy z lokalnymi instytucjami publicznymi i nie tylko.

* PodejmowatySmy dziatania wspierajace marke Stowarzyszenia BABA

Dziatamy we wspotpracy z przedstawicielami instytucji samorzgdowych, scisle wspotpracujemy na rzecz oséb, rodzin
dotknietych kryzysem. Na biezgco oraz w miare naszych mozliwosci i zasobéw odpowiadamy na zgtaszane potrzeby przez
policje, kuratorow, pracownikéw socjalnych, pedagogdw szkolnych itp. Przygotowatysmy, wydrukowaty$my i
rozpropagowatysmy ulotke stworzong we wspétpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej pt. ,Jeste$ Pokrzywdzona/y?
Poznaj swoje prawa! ,, Przedstawicielka Stowarzyszenia jest cztonkinig (jako wolonatariuszka) miejskiej Kapituty ,,Zgrani
Zielonogorzanie. Przedstawicielka Stowarzyszenia jest wiceprzewodniczacg (oczywiscie nieodptatnie) Rady Programowe;j
Partnerstwa na Rzecz Ekonomii Spotecznej przy Wojewddzkim Urzedzie Pracy. We wspétpracy z Sgdem umozliwitysmy
odbywanie kary ograniczenia wolnosci w formie nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne w Stowarzyszeniu.
Skazane sie resocjalizujg, a Stowarzyszenie korzysta z ich nieodptatnej pracy. W odpowiedzi na zapotrzebowanie zgtaszane ze
strony przedstawicieli oswiaty, pomocy spotecznej oraz innych Pomagaczy stworzyty$Smy i rozpowszechnitysmy odptatng oferte
naszych ustug. Zamiescitysmy informacje na temat dziatalnosci Stowarzyszenia na portalu Wikipedia.pl w celu szerszego
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dostepu. Nawigzatysmy wspétprace z Instytutem Wsparcia Organizacji Pozarzagdowych w celu pozyskania narzedzi do
skuteczniejszej promocji i dostepu do potencjalnych darczyricow w obrebie 1%. Aktualnie korzystamy z udostepnionej nam
przez Instytut platformy ,Pitax” dzieki ktérej mozliwe jest rozliczenie sie z urzedem skarbowym bezposrednio na naszej stronie
www.baba.org.pl i automatyczne przekazanie 1% na nasze dziatania statutowe. Nawigzatysmy réwniez wspétprace z firma
Dotpay. Dzieki pozyskanym narzedziom cyfrowym uruchomiliSmy mozliwo$¢ wptaty darowizn bezposrednio na naszej stronie
internetowej. Promowatysmy dziatalnos$¢ Stowarzyszenia BABA uczestniczac w panelach na nastepujacych kongresach i
konferencjach: Kongres Kobiet w Warszawie w 2018 i 2019 roku. Kongresie Kobiet w Szczecinie. 2 i 3.12.2019 Konferencja
Centrum Praw Kobiet Nasza przedstawicielka dzieki dofinansowaniu szkolenia z otrzymanych srodkéw z niniejszego grantu
uzyskata kwalifikacje mediatorki rodzinnej co zaowocowato wpisaniem na liste statych mediatoréw przez Prezesa Sadu
Okregowego w Zielonej Gérze. Obecnie jako Stowarzyszenie umozliwiamy przeprowadzenie bezptatnych spotkann mediacyjnych
W naszej siedzibie, réwniez tych zleconych przez sad. We wrzesniu 2019 zorganizowaty$my pokaz filmu ,Sitaczki” potgczony z
wyktadem Magdaleny Srody i dyskusja, szerzac idee feminizmu. Jesteémy aktywnymi cztonkiniami Wielkiej Koalicji za
Réwnoscig i Wyborem, promujgcej prawa reprodukcyjne.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn

Ta sfera naszej dziatalnosci to:

poradnictwo prawne, psychologiczne,
zawodowe psychoterapia, coaching dla oséb
pokrzywdzonych przemoca, przestepstwem,
dyskryminacjg wykluczeniem, wytgczeniem
spotecznym oraz defaworyzacjq;

poradnictwo, pomoc i wsparcie udzielane
bezposrednio w siedzibie Stowarzyszenia, w
placéwkach nas goszczacych oraz dzieki infolinii
telefonicznej i via Internet;

- poradniki i ulotki dla dorostych, dzieci i
mtodziezy poswiecone tematyce rownych szans;
- lobbowanie na rzecz zmian legislacyjnych w
ramach porozumien organizacji
prawocztowieczych i rGwnosciowych;

- wywotywanie i prowokowanie zmiany
spotecznej w zakresie stosunku obywatelek i
obywateli do kwestii rownosci.

91.33.Z

27,42 7

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Prowadzimy warsztaty i wyktady kierowane do
dzieci i mtodziezy, a uczgce ich wtasciwych
zachowan i postaw wobec zagrozen: przemoca
ze strony dorostych i rowiesnikdw, zagrozen
konkretnymi rodzajami przemocy: domowa,
seksualna, cy-berprzemoc, réwiesnicza.
Wydajemy ulotki kierowane osob-no do dzieci i
mtodziezy na ww. tematy. Edukujemy dorostych,
jak reagowac w przypadku podejrze-wanego
krzywdzenia dziecka. Dziataniem bezposrednim
objety$my uczniow zielonogodrskich szkot
podstawo-wych i ponadpodstawowych.

91.33.Z

0,00 zt

udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa

To sfera dziatalnosci, z ktéra jestesmy kojarzone
od poczatku istnienia Stowarzyszenia BABA.
Prowadzimy poradnictwo prawne bezposrednie,
telefonicznie i via Internet. Dyzury prawne
taczymy z kompleksowym wsparciem dla oséb
szukajgcych u nas pomocy. Edukujemy prawnie
dzieci, mtodziez i dorostych bezposrednio a
takze dzieki publikacjom prawniczym w formie
broszur, poradnikdw i ulotek w wersji
papierowej i elektronicznej. Wspdtorganizujemy
wolontariat pracowniczy w siedzibie
Stowarzyszenia dla prawniczych grup
zawodowych przy realizacji ogélnopolskich akcji:
Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonym
Przestepstwem oraz 16 Dni Przeciw Przemocy
Wobec Kobiet.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

91.33.Z

0,00 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytk . . , . N Kod
Lp. era Z'iji:Z%S:IEOZy . Przedmiot dziatalnosci unzslzD)o ! sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie prowadzi dziatal-nos$¢
szkoleniowq i edukacyjna, realizujgc
dziatalnos¢ odptatng statutowa. Szkolenia i
wyktady re-alizujemy na zamdwienie Jedno-
L stek Samorzadu Terytorialnego, Osrodkow
upowszechnianie i ochrona . . .
. . Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw
wolnoscii praw czfowieka oraz Pomocy Rodzinie, organizacji pozarzado-
1 swobdd obywatelskich, a takze ¥ ) OF8 P 3 91.33.Z 0,00 zt

wych, organdéw administracji i szkof.
Zadania te realizujg nasi specjalisci z
roznych dziedzin, prawnicy, psycholodzy,
psychote-rapeuci, doradcy zawodowi,
peda-godzy, nauczyciele akademiccy,
trenerzy. Zadania te sg kierowane do oséb
dorostych, a takze dzieci i mtodziezy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

dziatania wspomagajace rozwaj
demokracji

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 118 576,28 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 59 343,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 600,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1426,13 zt
e) pozostate przychody 56 207,15 zt
P ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 27 419,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 59 343,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2020-10-14 7



a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 5343,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 54 000,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem: 30 388,05 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 2 745,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 27 643,05 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1426,13 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

27 419,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Dziatalnosé na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn:

Ta sfera naszej dziatalnosci to:

poradnictwo prawne, psychologiczne, zawodowe psychoterapia, coaching dla oséb
pokrzywdzonych przemoca, przestepstwem, dyskryminacjg wykluczeniem, wytgczeniem
spotecznym oraz defaworyzacjg;

poradnictwo, pomoc i wsparcie udzielane bezposrednio w siedzibie Stowarzyszenia, w
placdwkach nas goszczacych oraz dzieki infolinii telefonicznej i via Internet;

- poradniki i ulotki dla dorostych, dzieci i mtodziezy poswiecone tematyce rdwnych szans;

- lobbowanie na rzecz zmian legislacyjnych w ramach porozumien organizacji prawocztowieczych i
rownosciowych;

- wywotywanie i prowokowanie zmiany spotecznej w zakresie stosunku obywatelek i obywateli do
kwestii rownosci

27 419,10 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkdéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EEY

Dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn:

27 419,10 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 209 456,25 zt 27 419,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 124 123,05 zt 27 419,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,13 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 85 333,07 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -64 780,05 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 600,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,33 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

14 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

30 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

136 145,44 zt

a) z tytutu umow o prace 52 809,60 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 52 809,60 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 83 335,84 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

136 145,44 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

136 145,44 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

1 666,33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

230,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

386,88 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 200,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2160,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 793,66 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

POMAGACZOM-Centrum POKRZYWDZONYM
Wolontariatu Umowa nr PRZESTEPSTWEM |
AG.0530.1.9.2019.AF-Miasto [NIEROWNOSCIAMI
Z.G. 2) Umowa DB-
BP.524.10.2019-UM Zielona
Godra-Dziecinstwo, Mtodosé,
Bezpieczenstwo i wzajemna
troska Il 3) Dotacja-Umowa
DE-WO-
VII1.524.2.12.2019.BS z
02.04.2019-MAMY PRAWO,
MAMY PRAWA'V,
Wolnos$é,niepodlegtosé,praw
a obywatelskie 4) Dotacja-
Umowa DE-WO-
1X.524.2.33.2019.IW-
BEZPIECZNI OD HIV/AIDS |
INNYCH CHOROB
WSTYDLIWYCH-UM.
Ziel.Géra

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1/1) POMAGAMY POMOC OSOBOM PREZYDENT MIASTA ZIELONA GORA 36 000,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja Umowa 5/2019 POMOC OSOBOM WOJEWODA LUBUSKI 5 343,00 zt
Wojewoda Lubuski- POKRZYWDZONYM
GOTOWI NA PRZESTEPSTWEM |
SAMODZIELNOSC, GOTOW! |NIEROWNOSCIAMI
NA DOJRZALOSC

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anita Kucharska-Dziedzic 2020-10-14
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